
中国大连高级经理学院博士后科研工作站与中国
海油集团能源经济研究院联合招收博士后公告

2022年 8月 30日，中国大连高级经理学院研究基地在中国海油集团能

源经济研究院挂牌成立。国务院国资委党委委员、秘书长彭华岗出席并讲

话，强调要坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，直面国资

国企改革发展的重大现实和理论问题，高标准、高水平建设中国特色新型

智库，着力提升智库的思想、内容和能力建设，强化智库研究的战略思维

和政策储备能力，提升决策咨询的理论性、战略性和前瞻性水平，为国资

国企改革发展积极建言献策。为落实国务院国资委、中国海油集团领导指

示要求，中国大连高级经理学院博士后科研工作站决定 2022年起与中国海

油集团能源经济研究院联合招收博士后研究人员。



一、工作站介绍

中国大连高级经理学院是 2006年 1月 13日成立的全国唯一专门培训

企业领导人员的国家级干部教育培训基地。2007年，中央组织部、教育部

联合印发文件,明确学院的主要职责为“承担国有骨干企业和金融机构领导

人员、后备领导人员和战略后备人员,以及全国企业培训基地领导人员的教

育培训任务”。学院作为落实国家人才强国战略的重要载体之一,与中共中央

党校(国家行政学院)、中国浦东干部学院、中国井冈山干部学院、中国延安

干部学院共同构成国家级干部教育培训体系。学院现为国务院国资委所属

事业单位。

中国大连高级经理学院博士后科研工作站于 2013年 8月经国家人力资

源和社会保障部批准设立。工作站成立以来，立足政策理论高地，聚焦改

革实践前沿，开展国资国企改革发展智库建设，着力成为国资监管与国企

实践、前沿理论与发展实务、学术界和政府及企业界的桥梁，用新发展理

念推动国有企业高质量发展，大力挖掘传播现代企业管理的中国实践，努

力探索构建现代企业管理的中国学派。

二、联合招收博士后单位介绍

中国海洋石油集团有限公司是 1982年 2月 15日经国务院批准成立的

特大型国有企业，是中国最大的海上油气生产运营商。公司注册资本 1138

亿元，共有 5家控股境内外上市公司。公司主要业务板块包括油气勘探开

发、专业技术服务、炼化与销售、天然气及发电、金融服务等，并积极发

展海上风电等新能源业务。2020 年，中国海油集团在《财富》杂志“世界

500强企业”排名第 64位，在《石油情报周刊》（PIW）评选的“世界最大

50家石油公司”中排名第 30位。公司主要经营业绩指标在央企位居前列，

连续 18年获评国务院国资委中央企业经营业绩考核 A级。公司穆迪评级为



A1，标普评级为 A+，展望均为稳定。

中国海油集团能源经济研究院是中国海洋石油集团有限公司贯彻落实

党中央决策部署、主动应对日趋复杂外部环境、破解制约公司改革发展难

题而建立的专门研究机构，按照“一部三中心”定位，下设能源经济与政

策研究中心、发展战略与管理研究中心、咨询评估中心、碳中和研究所以

及信息与实验研究平台，致力于建设中国特色国际一流能源公司智库，重

点围绕中国海油集团发展的全局性、战略性、前瞻性决策开展研究。

三、招收条件

1. 遵纪守法，品学兼优，身体健康，无不良记录。

2. 年龄原则上应在 33周岁以下。在国内外已取得博士学位不超过 2年，

或即将取得博士学位，具有石油石化、能源经济、产业经济、战略规划、

企业管理、财税金融、工程咨询等相关专业背景。

3. 需保证全脱产从事博士后研究工作，具有较强的科研能力和团队合

作精神。主要工作地点在北京、大连两地。

四、研究课题

凡申请来我站开展联合培养博士后研究工作的人员，可在下列选题方

向下，结合个人研究基础细化申报主题：

1. 基于大数据的油气全产业链优化与决策仿真系统研究

2. 基于可计算一般均衡理论的能源经济量化分析与政策模拟

3. 基于绿色溢价视角下工业领域减碳路径研究及其对能源需求的影响分析

4. 世界一流能源企业软实力评价指标体系研究

5. 炼油企业减油增化实施路径研究

6. 新格局下国内外领先企业管理发展研究

7. 双碳背景下能源行业细分领域管理模式适应性演化研究



五、特色待遇

（一）薪酬待遇

为入站博士后提供富有竞争力的丰厚薪资待遇，积极协助博士后申报

各类人才补贴和科研项目。比照中国海油集团同等人员，享受工资待遇（包

含各类人才补贴），提供福利、医疗保险和住房公积金，同时可享受办公、

食宿、科研补助等多项优厚保障。工作地点可以选择中国海油集团能源经

济研究院，中国大连高级经理学院本部和北京教研基地。

（二）人才培养

直面国资国企改革发展重大现实和理论问题，创新博士后人才培养模

式。围绕国企改革、能源经济、产业经济、财税金融、战略规划、公司管

理、国际化经营、创新与数字化、重大工程咨询评估等重点研究方向，为

博士后匹配中国海油能源经济研究院和中国大连高级经理学院资深专家

“双导师”，开展战略性、前瞻性、实践性研究，让博士后研究顶天立地。

（三）发展前景

工作站根据博士后个人专长和特点，与博士后共同制定在站工作计划，

帮助博士后人才深入国资国企改革发展实践土壤，深度了解我国改革开放

后首个全方位对外开放的工业行业，体悟“碧海丹心，能源报国”的海油

精神。在站期间表现优秀的博士后研究人员，出站后经双向选择可录用为

中国海油能源经济研究院或中国海油系统内其他单位正式员工。

六、报名要求

凡申请来我站从事博士后研究工作的人员，请登录我站官网

（http://www.cbead.cn/KXYJ/bshgzz1.htm），在“办事指南”中下载并填写

以下报名材料并将电子版发送至 kyb@cbead.cn，邮件主题标明为“博士后报

名-本人姓名”，我站将根据报名情况适时开展招收评审工作：



1. 博士后报名表；

2. 课题研究计划报告（5000字以上）；

3. 博士学位证书与毕业证书，或博士培养单位出具的预计于 6个月内

毕业的证明材料；

4. 博士论文及三篇学术代表作；

5. 身份证复印件。

七、联系方式

联系地址：辽宁省大连市高新区红凌路 777号 中国大连高级经理学院

博士后科研工作站，邮编：116086

联系人：杨老师、门老师

咨询电话：0411-39980090；39980184 传真：0411-39980317

热诚欢迎海内外优秀博士研究生到中国大连高级经理学院从事博士后

研究工作！


